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頭

小
原
照
光
）
の
第
２
６
８
回
常
議
員
会
に
つ
づ
き

第
１
８
５
回
通
常
議
員
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

総
会
は
前
年
度
か
ら
、
デ
ジ
タ
ル
化
推
進
と
普

及
を
目
的
に
会
議
資
料
を
事
前
に
デ
ー
タ
送
信
す

る
ペ
ー
パ
ー
レ
ス
開
催
方
式
に
て
行
わ
れ
ま
し
た
。

登
壇
し
た
小
原
会
頭
が
、
令
和
７
年
度
は
第
�6

期
中
期
行
動
計
画
の
３
期
目
に
あ
た
り
、
主
な
柱

と
し
て
「
企
業
の
デ
ジ
タ
ル
進
化
と
生
産
性
、
収

益
性
向
上
に
よ
る
企
業
競
争
力
強
化
を
支
援
」「〝
美

食
の
ま
ち
や
い
づ
〟
事
業
に
お
け
る
会
報
誌
や
Ｓ

Ｎ
Ｓ
に
よ
る
飲
食
店
紹
介
な
ど
の
情
報
発
信
の
強

化
」「
企
業
の
自
主
防
災
、
防
御
体
制
の
整
備
強
化
」

「
会
議
所
健
全
運
営
の
維
持
に
向
け
た
財
政
基
盤
の

強
化
・
会
議
所
会
員
の
地
域
組
織
率
の
向
上
」「
経

営
発
達
支
援
計
画
に
よ
る
水
産
食
品
加
工
業
者
へ

の
伴
走
型
支
援
を
は
じ
め
、
小
規
模
事
業
者
に
対

す
る
あ
ら
ゆ
る
相
談
支
援
、
行
政
へ
の
要
望
や
意

見
具
申
」
を
据
え
、「
第
�6
期
中
期
行
動
計
画
最
終

年
度
に
あ
た
り
す
べ
て
の
事
業
が
目
標
を
達
成
で

き
る
よ
う
、
一
丸
と
な
っ
て
取
り
組
ん
で
参
り
ま

す
」
と
抱
負
を
語
っ
た
。

議
事
で
は
、
議
員
職
務
者
の
変
更
、
令
和
７
年

度
経
営
安
定
特
別
相
談
室
商
工
調
停
士
及
び
専
門

ス
タ
ッ
フ
の
委
嘱
、
第
7�
回
焼
津
み
な
と
ま
つ
り

開
催
な
ど
５
つ
の
報
告
事
項
と
、
令
和
６
年
度
一

般
会
計
・
特
別
会
計
収
支
補
正
予
算
、
令
和
７
年

度
事
業
計
画
（
第
�6
期
中
期
行
動
計
画
）
及
び
一

般
会
計
・
特
別
会
計
収
支
予
算
、
な
ど
５
つ
の
議

案
に
つ
い
て
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

な
お
、
総
会
に
先
立
ち
、
令
和
７
年
度
「
焼
津

水
産
ブ
ラ
ン
ド
」
認
定
証
授
与
式
が
行
わ
れ
、
１

事
業
所
２
商
品
が
発
表
さ
れ
ま
し
た
。（
詳
細
３
面
）

令和7年度
焼津市シェイクアウト訓練 令和7年９月25日（木） 午前10時開始

企業の防災訓練の一環として事前登録をお願いします。

予
告

ノーネクタイでの執務について
当所では年間通してビジネスカジュアルとしてノーネクタイ
執務させていただいています。これはクールビズによる省エネ
や、働き方の柔軟性を高めることへの対応を目的としています。
どうぞご理解を賜りますようお願い申し上げます。

令和7年度
焼津市シェイクアウト訓練 令和7年９月25日（木）

午前10時開始
企業の防災訓練の一環として事前登録をお願いします。

予
告

通
常
議
員
総
会
開
催

第
１
８
５
回
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収入合計
301,225
（単位：千円）

会費
41,500
（13.8％）

負担金 860（0.3％）

繰越金 4,520（1.5％）

共益費・分担金
1,406（0.5％）

事業収入
41,756
（13.9％）

交付金
56,136
（18.6％）

掛金収入
58,500
（19.4％）

給付金受入
60,000
（19.9％）

繰入金
23,662
（7.9％）

報奨金収入
5,790
（1.9％）

委託金 5,004（1.7％）

雑収入 2,091（0.7％）

積立金取崩収入
0（0.0％）

支出合計
301,225
（単位：千円）

事業費
29,622
（9.8％）

管理費
122,644
（40.7％）

退職給付金
60,000
（19.9％）

支払保険料
56,000
（18.6％）

繰出金
29,423
（9.8％）

維持費
1,662（0.6％）

予備費 1,502（0.5％）
雑費 372（0.1％）

積立金 0（0.0％）

第 26 期 中期行動計画（３カ年計画：第 3 期目）

令和7 年度 焼津商工会議所 収支予算総括表一般会計
特別会計

■収入（単位：千円）
科 目 金 額
会 費 41,500
負 担 金 860
事 業 収 入 41,756
報 奨 金 収 入 5,790
交 付 金 56,136
委 託 金 5,004
掛 金 収 入 58,500
給 付 金 受 入 60,000
共益費・分担金 1,406
雑 収 入 2,091
積立金取崩収入 0
繰 入 金 23,662
繰 越 金 4,520
合 計 301,225

■支出（単位：千円）
科 目 金 額
事 業 費 29,622
維 持 費 1,662
管 理 費 122,644
退 職 給 付 金 60,000
支 払 保 険 料 56,000
積 立 金 0
繰 出 金 29,423
雑 費 372
予 備 費 1,502
合 計 301,225

１．産業振興施策の推進
（主要課題：生産性収益性向上、地域の魅力発揮、
企業の防衛力強化）

（1）経営支援体制の強化・充実
（2）「焼津」地域活性化・ブランド力発揮・向上
（3） 企業防災対策支援の取組
（4） 雇用対策支援の取組
（5） 労働保険・各種共済制度等の定着・推進
（6） 会員等のスキルアップ・福利厚生の推進

２．商工会議所経営強化施策の推進
（主要課題：組織率向上、認知度向上、活動の見える化）

（1）部会活動の強化・充実（女性会・青年部含む）
（2） 商工会議所特別・重点委員会活動の強化・充実
（3） 会議所事業の情報発信の強化・充実

（4） サービス業務の強化・充実
（5） 人材育成体制の強化・充実
（6） 会員増強計画の推進
（7） 健全な商工会議所運営事務（財務強化）

３．政策提言・意見要望活動の強化
（主要課題：ニーズに即した政策提言力の強化）

（1）市・県・国への提言活動の推進

４．広域連携施策の推進
（主要課題：他団体、行政との連携強化）

（1）広域観光の推進
（2）地域経済団体・行政団体他との広域連携事業の

推進
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新規認定商品の募集について
第18回　焼津水産ブランド

　焼津商工会議所　焼津水産ブランド事業は、令和８年４月１日から令和10年３月31日までの
２年間、焼津水産ブランドに認定する商品を募集します。
　公募による一般審査員（一般市民20名）と専門審査員（小売店バイヤー、宿泊施設の料理長、学識
経験者）に評価していただき、その結果が基準を満たした場合に、焼津水産ブランド認定を行います。

令和7年度　第17回 焼津水産ブランド認定証授与式を開催

申請書類及び
商品詳細は
コチラ

▲

募集に関する要綱・基準

令和８年度　第18回焼津水産ブランド新規認定商品募集要綱
焼津水産ブランド基準 　一般枠、学生特別枠
※シリーズ商品は、なくなりましたので１品ごとの申請となります。

申請期間

第18回 焼津水産ブランド新規認定の申請について

令和7年4月21日(月)～5月30日(金)
※申請書類受付は、最終日の5月30日(金)16時まで。

審査方法について

【一般市民による審査】
①ご自宅にて申請商品のご試食をしていただき、

 「美味しいか」「買いたいか」の２点について評価
をしていただきます。
※試食の方法は①商品をそのまま食す②申請者か
　らの食べ方提案③審査員独自のアレンジでとな
　ります。

【専門審査員による審査】
専門審査員による認定評価審査会を開催し、①申
請者による商品説明、②審査員との質疑応答、③
申請者の用意した試食品の食味審査を行い、（味・
食感・香り）３点の評価を行います。
一般審査員、専門審査員による評価審査結果を焼
津水産ブランド事業協議会が協議してブランド認
定の可否判断を行います。

事務局：焼津商工会議所　会員サービス課　担当　岡田・増井・増田
電　話：６２８－６２５１　　メール：oka@yaizucci.or.jp

申請方法

下記書類にご記入と申請書内に提出をお願いして
いる書類を添えて、当商工会議所に提出してくだ
さい。(窓口またはメール) 

申請書類

《お問合せ》

●様式１(一般枠)　　　様式２　　様式３
●様式１(学生特別枠)　様式２　　様式３
要綱・基準・申請様式は、焼津商工会議所ホーム
ページ内の焼津水産ブランドホームページにござ
います。 

　令和７年３月24日（月）４月１日から新たに
焼津水産ブランド認定となる2商品に焼津水産
ブランド事業協議会  会長　服部　誠  氏より
認定証が授与されました。

【認定された商品】●鰹なまり ●とろ鰹スモーク
製造・販売　株式会社 カ ネ ヨ 
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　焼津市全産業業況ＤＩは、全業種でコスト増が重荷となる。長期化する消費
マインドの低迷、コスト増、人手不足など、中小企業を取り巻く環境は引き続き
厳しい。

〇 前回（2024年12月期公表）との比較
・全産業の業況DIは▲6.0ポイント（14.3→8.3）と悪化。宿泊業
や一部の食品製造業は堅調に推移。横ばいが続いていた運輸
業が若干好転。建設業・小売業・サービス業はほぼ横ばいが続
いている。業種を問わず、原材料価格や電気代の高騰などによ
るコスト増が続いている中、深刻な人手不足も継続しており、引
き続き価格転嫁を進めていく必要がある。

〇 対象期間の付帯調査
・1月付帯調査「新卒の採用活動の実施状況について」において、
焼津市の調査企業の約６割が新卒採用を行っているが、「計画
人数どおりに採用できた」企業は約２割であった。人材確保が
厳しい状況がうかがえる。

・2月付帯調査「年収の壁を要因とする就業調整による人手不足
問題」については、焼津市の調査企業のうち「就業調整による
人手不足問題に直面している」と半数の企業が回答した。

・3月付帯調査「政策金利の引き上げが与える影響」について焼
津市企業の約6割が「デメリットの方が大きい」と回答。「金利上
昇に伴う対応」としては「予定していた設備投資計画の縮小・延
期・中止」との回答が多かった。依然として中小企業を取り巻く
環境は厳しい。

〇 調査企業からの声
・賃上げ及び変わらぬ原材料、エネルギーコストの上昇及び、DX化
に向けたコスト増が響き昨年に続き価格転嫁など検討しなけれ
ばならない状況だ。人手不足（インフルエンザやコロナなど急な
状況や各家庭での介護による休みも）事務職などと違い週末や
繁忙期などに重なると会社へのダメージも大きすぎる。だからと
言って過剰人員も確保することはできないので辛い。今後このサ
ービス業たるものの働き方を再度考え直す必要があるのかもし
れない。（飲食業）

・ハローワーク、有料媒体、学校訪問（高校）、あらゆる手立てで採
用活動を行ったが、希望する人材が確保できなかった。近隣の
会社の募集条件を目にするが、以前では考えられなかった様な
高待遇を提示しているところも多く、我 も々追随しなければなら
ない状況かと思う。こういった環境下では、会社を成長させてい
くことの障害となり、１０年後２０年後の将来が描きにくいのが
正直なところである。（水産食料品製造業）

・行き過ぎた円安は輸出を行なっていない中小企業には大きなデ
メリットになっている。この状況を乗り切るためには、まずは既存
製品やサービスを許される限り値上げすることに取り組むが、そ
こには限界がある。今、最も重要なことは、付加価値の高い新製
品・新サービスを開発し、その販路開拓に取り組むこと。そこに
全力で取り組んでいく。（ソフトウエア業）

※全国の調査の詳細、過去のLOBO調査結果については日本商工会議
所LOBO調査サイト（https://cci-lobo.jcci.or.jp/）をご参考ください。

商工会議所 LOBO調査

焼津市管内 早期景気観測調査焼津市管内 早期景気観測調査
2025年1～3月調査期間

30.0

20.0

10.0

0.0

▲ 10.0

▲ 20.0

▲ 30.0

▲ 40.0

▲ 50.0

মࢢ�業گ%*
মࢢௐࠪ݁ՌʹΑΔશ産業ʮ業گ%*ʯの推Ҡ

※ LOBO調査協力企業（全業種）の各月回答数をもとにグラフを作成しています。
※ DI：Diffusion Index（ディフージョン インデックス＝景気動向指数）の略。各調査項目について、「増加」・「好転」した
　 などとする企業割合から「減少」・「悪化」したなどとする企業割合を差し引いた数値で、企業の景況感の判断に使用する指数。

見通し（2023年） （2024年） （2025年）
3月 6月 9月 12月 3月 6月 9月 12月 3月

��������
������
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新会員の皆様を紹介しています。
今月は、行政書士ふくざと事務所 さんを
紹介します。

※ 掲載を希望されます方は、当所へご連絡ください。
※ 掲載料無料（先着順）

会員サービス課 ☎628-6251

行政書士ふくざと事務所

●代 表 者／福里紳太郎
●所 在 地／〒425-0081 焼津市大栄町1丁目3番2号
●T　E　L／080-5154-1070
●営業時間／9：00～18：00　●定 休 日／不定休
●取扱商品／行政書士
補助金サポート/ 建設業許可 / 農地法に関する手続き / 任意後見契約サポート / 遺言
書作成 / 遺産分割協議書作成 / 法人設立 / 運送業や産業廃棄物収集運搬業の登録 / 
他にも分野を問わず何なりとご相談ください。

初めまして！『行政書士ふくざと事務所』の代表、
福里紳太郎（ふくざとしんたろう）です。
法人様、個人様、仕事のこと、ご自身のプライベート
のこと、何かお困りごとがありましたら、まずはお気
軽にご相談ください。皆様のために、誠実に取り組ん
でまいります。
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に
は
地
下
に
免
震
構
造
が

あ
り
、大
き
な
建
物
に
施
さ
れ
た
免
震
装

置
は
と
て
も
迫
力
が
あ
り
ま
し
た
。

今
回
学
ん
だ
知
識
を
当
委
員
会
を
通
し

て
、会
員
事
業
所
の
リ
ス
ク
対
策
に
役
立
て

る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、今
後
の
活
動
に
つ

い
て
検
討
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

中
小
企
業
相
談
所

参
事

※

カ
ッ
コ
内
は
、
昇
任
前

下
村

和
也
（
係
長
）

中
小
企
業
相
談
所

係
長

島
田

可
奈
（
主
任
）

昇
任
（
４
月
１
日
付
）

職
員
異
動
の
お
知
ら
せ

長
い
間
お
世
話
に
な
り
ま
し
た

会
員
サ
ー
ビ
ス
課

藪
﨑

奈
央

退
職
（
３
月
　
日
付
）

31
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第 71回 開催される

～記憶に残るアメ模様、8,500 人で賑わう会場～

焼津みなとまつり
4月6日（日）、焼津内港（旧魚市場）では71回目となる港町焼津の春の一大イベント焼津みなとまつりが開催さ
れました。
　開催にあたり、前日までの降雨予報や当日開幕直前から降り出した雨の影響により、一部の企画中止とステー
ジスケジュールを変更して行われました。
　それでも多くの方が楽しみにしている地場産品が当たる福引抽選や焼津節、黒はんぺん音頭など地元の歌手
がステージを盛り上げ、熱気に包まれた踊り広場ではみなと群舞やよさこい踊りなどが繰り広げられました。当
みなとまつりでは初お目見えとなったかつおカーリング体験では、イラストレーターやまむらともよさんがデザイ
ンした焼津みなとまつり特製バッジ（10種）が参加賞として配布されました。
　焼津みなとまつり（内港会場）当日の雨は、ここ約30年間の記録にはありませんでしたが、それでも市内外か
ら8,500人をのぼる多くの皆様が来場されるなど記憶に残るイベントとなりました。
※カツオ一本釣り体験や楽器を使うステージ出演者などは参加を見送りました。
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新会員のご紹介 新会員のみなさま　ご入会いただきありがとうございます！　　　ʢܟশུʣ

事 業 所 名 代 表 者 所 在 地 業　種　名

ファッションサロン　花ぞの 原﨑　喜代子 焼津市焼津 化粧品、洋品、鯖寿司・冷凍魚の販売

શ̏ۀࣄॴʢɺ̎ۀࣄॴඇެ։ʣ͕ঝೝ͞Ε·ͨ͠

　

Ձ
ߴ
ಅ
や
৽
型
ί
ϩ
φ
、
Π
ン
Ϙ
Π
ス
制

度
、

上
͛

の
事
業

ڥ
の
変
化
に
よ
る
Ө

ڹ
を
ड
け
る
中
小
・
小
規
模
事
業
者
の
օ
さ
ま

の
お

み
に
中
小
企
業

அ
士
が
ݸ
別
に
お


え
し
ま
す
。

開
催
日
時
　

４
月
28
日（
月
）10
時
〜
12
時
・
13
時
〜
15
時

˞

５
月
Ҏ
߱
の
日
ఔ
に
つ
い
て
は
お

߹
ͤ

͘
ͩ
さ
い
。

˞
３
営
業
日
前
の
�6
࣌

に
お
申
ࠐ
み
͘
ͩ

さ
い
。
予

が
な
け
れ

中
ࢭ
と
な
る


߹
が
͝
͟
い
ま
す
。

問
合
せ
先

焼
津
商
工
会
議
所
　
中
小
企
業
相
談
所

Ｔ
Ｅ
Ｌ
／
０
５
４
ー
６
２
８
ー
６
２
５
１

営
業
時
間
／
８
時
30
分
〜
12
時
・
13
時
〜
17
時

（
月
〜
金
、祝
日
を
除
く
）

留
意
事
項

　
中
小
企
業

அ
士
の
Ξ
ド
ό
Π
ス
を
ड
け
た

͜
と
に
よ
り
、
補
ॿ
ۚ
の
࠾


が
֬

さ
れ

る

の
で
は
͝
͟
い
ま
ͤ
ん
。

　
ඞ
ͣ
補
ॿ
ۚ
を
申

さ
れ
る
事
業
者
自

が

͝
相
談
͘
ͩ
さ
い
。

ཧ
ਓ
の
み
で
の
͝
相
談

は
ड
け

け
て
お
り
ま
ͤ
ん
。

　
ま
た
、
申

の

行

は
行
い
ま
ͤ
ん
の

で
、
あ
ら
か
じ
め
͝
承

お
き
͘
ͩ
さ
い
。

　
焼
津
ࢢ
と
焼
津
商
工
会
議
所
の
ڞ
ಉ
で
࣮
ࢪ

し
た
Ξ
ン
έ
ー
τ
に
つ
い
て
令
和
６
年
度

の

݁
Ռ
を
ެ
開
い
た
し
ま
し
た
。

焼
津
商
工
会
議
所
ϗ
ー
Ϝ
ペ
ー
ジ
ˣ

IUUQT���X
X
X
�ZBJ[VDDJ�PS�KQ�OFX

T��3�6�

　
Ξ
ン
έ
ー
τ
調
ࠪ
に
͝
ڠ
力
い
た
ͩ
い
た
օ

༷
に
対
し
、
ް
͘
お
ྱ
申
し
上
͛
ま
す
。

　
օ
༷
か
ら
い
た
ͩ
い
た
و
ॏ
な
͝
意
見
や
͝

要
望
は
、
ࠓ
ޙ
の
事
業
者
支
援
ࢪ
ࡦ
の
参
ߟ
に

さ
ͤ
て
い
た
ͩ
き
ま
す
。

　
最
ޙ
に
な
り
ま
す
が
、
օ
༷
の
事
業
の
さ
ら

な
る
͝
ൟ
ӫ
を
৺
よ
り
お
ف
り
申
し
上
͛
ま

す
。

■
テ
ー
マ
：
経
営

ڥ
の
変
化
に
よ
る
Ө
ڹ
と

対
Ԡ
に
つ
い
て

■
調
査
期
間
：
令
和
６
年
��
月
��
日
Ỗ
��
月
�7
日

■
調
査
対
象
：
焼
津
）ࢢ
چ
େ
Ҫ

ொ
を
ؚ
Ή
）に

事
業
所
の
あ
る
焼
津
商
工
会
議

所
の
会
員

令
和
６
年
度
　
焼
津
市
・
焼
津
商
工
会
議
所

共
同
調
査
に
係
る
報
告

事
業
環
境
変
化
に
対
応
す
る
た
め
の

個
別
相
談
会
の
ご
案
内

ア
ン
ケ
ー
ト
概
要

相談料
無料

完全
予約制

その情報発信お手伝いします！お気軽にお問合せください

会報記事＋WEB掲載サービス 掲載無料

事業所の基本情報

メニュー（サービス名） 掲載内容 対　象 掲載先
会報 HP※ FB※

ご利用可能回数
（年度換算）

掲載時期

会員加入
1年目 1 会報発行日新会員さんいらっしゃい！

事業所の基本情報 会員加入
2年目以降

〃

〃

1 会報発行日お目目拝借

事業所で行う新たな取組み
（例：テイクアウト）や新メニュー、
新社長就任など“NEW”情報

2 会報発行日N伝言板

事業所で行う新たな取組み
（例：テイクアウト）や新メニュー、
新社長就任など“NEW”情報

※HP…ホームページ　FB…フェイスブック　いずれも当所公式　※△については、HP・FB掲載以降の直近の会報への掲載が可能です

※
4

申込より
2営業日
以内

今すぐCheck！
耳より“NEW”情報伝言板！



焼津商工会議所ニュース（第 637号） 令和 7 年 4 月 20 日  発行

�

●ボウサイブロック

●そのまま食べれる
しっかり、まんぞく。
非常食セット3日分

●そのまま食べれる

非常食セ

株式会社 やまもと印刷工業 防災事業部 〒425-0077  焼津市五ケ堀之内1517TEL 054-629-1228

防
災
用
品
各
種

取
扱
い
を
し
て
い
ま
す
。

防
災
用
品
各
種

取
扱
い
を
し
て
い
ま
す
。

●しっかり、まんぞく。
　非常食セット3日分

●まるごと組み立て
　トイレセット20回分
●まるごと組み立て
　トイレセット20回分

●6年保存水 
　2,000ml（6本）
●6年保存水 
　2,000ml（6本）

●6年保存水 
　500ml（24本）
●6年保存水 
　500ml（24本）

焼津市勤労者福祉
サービスセンター
会員募集

共済給付、健康診査受診料補助、レジャー
施設等利用補助、各種チケット割引斡旋な
ど、豊富なメニューで事業所の福利厚生を
サポートします。
お申込み・お問合せ先

（一財）焼津市勤労者福祉サービスセンター
（ワークピアやいづ）

事務所：焼津商工会議所会館２階
T E  L：０５４－６２８－９８８２

定期個別相談会 （事前予約制：会員無料）

会議所のうごき   4 月・5 月・6 月

原則30分　3営業日前の16時迄にお申込み下さい　※当所非会員は有料相談となります。
相談項目 日にち 時間 専門家名

法　律 ※
5 月
6 月

9
6

日
日

（金）
（金） 13：30 ～ 15：30 弁護士　宮 田 逸 江 氏 

金　融
5 月
6 月

13
10

日
日

（火）
（火）

13：00 ～ 16：00
10：00 ～ 16：00 日本政策金融公庫  静岡支店  国民生活事業

特許・商標 ※
5 月
6 月

23
20

日
日

（金）
（金） 13：30 ～ 15：30 弁理士　吉 川 晃 司 氏

マル経資金のご案内

■融資限度額：2,000 万円（運転・設備合わせて）
■返 済 期 間：運転資金　7 年以内（据置 1 年以内）

設備資金 10 年以内（据置 2 年以内）
■利　　　率：2.00％（令和 7 年 4 月 1 日現在）
■担　　　保：無担保・無保証人
■申 込 締 切：15日（土日祝日の場合は前営業日）
■お問合せ先：中小企業相談所　TEL 6 2 8 − 6 2 51
■そ　の　他：マル経資金の利子補給金制度がござ

います。詳細についてはお問い合わ
せください。

4月22日
5月13日

22日

6月09日
10日
17日

中部地域経営会議（静岡市）
正副会頭会議（当所）

（一社）全国労働保険事務組合連合会
静岡支部通常総会（静岡市）

労働保険事務組合焼津地区協議会定期総会（当所）
正副会頭会議（当所）
静岡県商工会議所女性会連合会通常総会（焼津市）

（小規模事業者経営改善資金）

▲

ご
登
録
お
願
い
し
ま
す【お問合せ先】焼津商工会議所　美食のまち担当

TEL：05 4 - 6 2 8 - 6 2 5 1

美食のまちかど

BISHOKU やいづ BISHOKU やいづ

Yaizu City

イ
ン
ス
タ
グ
ラ
ム
掲
載
店
募
集
中
！

　
焼
津
商
工
会
議
所
「
美
食
の
ま
ち
や
い
づ

事
業
」
で
は
、〝
食
〞
と
〝
観
光
〞
に
よ
る
ま

ち
づ
く
り
を
目
的
に
、
２
０
２
２
年
に
公
式

イ
ン
ス
タ
グ
ラ
ム
を
開
設
し
、
魅
力
あ
る
飲

食
店
を
順
次
ご
紹
介
し
て
い
ま
す
。

　
掲
載
店
を
募
集
し
て
い
ま
す
。
ご
希
望
が
あ

り
ま
し
た
ら
お
気
軽
に
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。掲載料（無料）




