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第178 回

午前10時より
令和4年９月22 日（木）

　４月より、事前登録受付を開始します。
企業の防災訓練の一環として事前登録を
お願いします。
※同封のチラシをご覧ください。

令和４年度シェイクアウト訓練
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収入合計
296,961
（単位：千円）

会費
33,800
（11.4％）

負担金 860（0.3％）

繰越金 10,282（3.5％）

共益費・分担金
1,356（0.5％）

事業収入
43,444
（14.6％）

交付金
52,697
（17.7％）

掛金収入
64,000
（21.6％）

給付金受入
60,000
（20.2％）

繰入金
17,799
（6.0％）

報奨金収入 5,100
（1.7％）

委託金 5,002（1.7％）

雑収入 2,621（0.9％）

積立金取崩収入 0（0.0％）

支出合計
296,961
（単位：千円）

事業費
25,132
（8.5％）

管理費
120,156
（40.5％）

退職給付金
60,000
（20.2％）

支払保険料
61,000
（20.5％）

操出金
27,378
（9.2％）

維持費 1,590（0.5％）

予備費 1,244（0.4％）
雑費 460（0.2％）

積立金 1（0.0％）

第 25 期 中期行動計画ʢ̏Χ೥ܭըɿ�೥໨ʣ

ྩ࿨�೥౓�ম௡঎޻ձٞॴ 収支予算総括表一般会計
特別会計

■収入（単位：千円）
科 目 金 額
会 費 33,800
負 担 金 860
事 業 収 入 43,444
報 奨 金 収 入 5,100
交 付 金 52,697
委 託 金 5,002
掛 金 収 入 64,000
給 付 金 受 入 60,000
共益費・分担金 1,356
雑 収 入 2,621
積立金取崩収入 0
繰 入 金 17,799
繰 越 金 10,282
合 計 296,961

■支出（単位：千円）
科 目 金 額
事 業 費 25,132
維 持 費 1,590
管 理 費 120,156
退 職 給 付 金 60,000
支 払 保 険 料 61,000
積 立 金 1
繰 出 金 27,378
雑 費 460
予 備 費 1,244
合 計 296,961

̍ɽۀ࢈ৼࡦࢪڵͷਪਐ
（主要課題：労働生産性向上、地域の魅力発揮、企業の防衛力）
（1）経営支援体制の強化・充実
（2）「焼津」の地域ブランド力発揮への取組
（3）中心市街地活性化に向けた取組
（4）地域活性化支援・情報発信への取組
（5）企業防災対策支援の取組（シェイクアウト訓練・

BCP策定）
（6）雇用対策支援の取組
（7）労働保険・各種共済制度等の定着・推進
（8）会員等のスキルアップ・福利厚生の取組

̎ɽ঎޻ձٞॴܦӦڧԽࡦࢪͷਪਐ
（主要課題：組織率向上、認知度向上、活動の見える化）
（1）会員増強計画の推進
（2）会議所事業の情報発信の強化・充実
（3）サービス業務の強化・充実
（4）人材育成体制の強化・充実
（5）部会活動の強化・充実（女性会・青年部含む）

（6）商工会議所特別委員会活動の強化・充実
（7）健全な商工会議所運営事務

̏ɽ੓ࡦఏݴ・ҙݟཁ๬׆ಈͷڧԽ
（主要課題：ニーズに即した政策提言力の強化）
（1）市・県・国への提言活動の推進

̐ɽ޿Ҭ࿈ࡦࢪܞͷਪਐ
（主要課題：他団体、行政との連携強化）
（1）広域観光の推進
（2）地域経済団体・行政団体他との広域連携事業の推進

̑ɽ஍ํ૑ੜࡦࢪͷਪਐ
（主要課題：魅力あるまちづくりへの支援）
（1）企業誘致による雇用の確保への取組
（2）創業・事業承継の取組
（3）若者・女性の就労支援・雇用促進の取組
（4）出会い・結婚支援への取組
（5）ワークライフバランスの推進

ྩ࿨̐೥౓ۀࣄ
主要計画事項

⑴アフター・ウイズコロナの経済支援対策
⑵美食のまちやいづを進展させ、賑わい創造へ
⑶生産性向上へ無人化・省エネ化、SDG's・環境対策
への取組支援

⑷企業防災対策への啓蒙活動
⑸ DX化やSNSを活用した情報伝達
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焼津水産ブランド認定商品
令和４年度

かつおの風味豊かなオニオン醤油ドレッシング
中島屋四川飯店特製辣油ドレッシング

株式会社　中島屋ホテルズ焼津グランドホテル
味のこだわり　The 中島屋ドレッシング「かつお節風味豊かなオニオン醤油ド
レッシング」と、「中島屋四川飯店特製辣油ドレッシング」ともご家庭でも中島
屋の味をお楽しみいただけるように、ホテル、四川飯店で提供している中島屋
特製ドレッシングをそのまま瓶詰しています。シェフがつくるドレッシングの味
をお楽しみください。辣油ドレッシングには、中島屋四川飯店の特製辣油を加
えています。
販売場所　焼津グランドホテル 1 階売店、焼津四川飯店、藤枝四川飯店＆ガー
デンズ、中島屋グランドホテル、静岡伊勢丹

焼津さば味噌こんにゃく

株式会社　あまる齋藤商店
味のこだわり　鯖とこんにゃくの味噌煮です。食べ応えのある大きめカットの
鯖と、その鯖の出汁をよく吸い込んだこんにゃくが、濃厚な味わいと旨味を演
出します。甘味噌の味を生姜がほど良く引き締めてくれています。
販売場所　弊社あまる齋藤商店本社売店、岩崎蒟蒻店工場直売所、長峰製茶
花カフェ、やいづとくさんプラザ、駿府匠宿（静岡市丸子）、カドデオオイガワ

つなカレーうどんの素

カネオト石橋商店
味のこだわり　魚食普及を図る為、魚肉を使ったカレーうどんの素を作りまし
た。脂ののった「なまり節」を活用した当店オリジナルのカレーうどんの素です。
港町焼津のカレーはお肉の代わりに「なまり節（魚肉）」を入れて作られており、
焼津の食文化を紹介すべく、その味を現代的に再現しました。大きな「なまり節」
の切身のほか、ジャガイモ、人参、玉葱もゴロッと入れて、食べ応えのあるカレー
ルーに仕上げました。魚肉を使っているので、うどんのだし汁とよく合い美味
しいカレーうどんが簡単に出来上がります。
販売場所　カネオト石橋商店工場直売所、カネオト石橋商店 Web ショップ、
楽天ショップ

写真 右から

カネオト石橋商店 石橋利文 氏はご欠席の為、
当所職員が代理で受取りしました。

焼津市水産業クラスター協議会  会長  見 崎 　 成 氏
焼津グランドホテル  総支配人  落 合 丈 次 氏
あまる齋藤商店  専務取締役  齋 藤 智 美 氏
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〇対象期間の付帯調査
・1月付帯調査「2021年度の新卒採用（2022年4月入社）の動向」は、全国的には新卒採用を実施した企業は前年比増加も計画通
りの採用ができなった企業が約6割であった。焼津結果も同程度であった。
・2月付帯調査「事業者向け（BtoB）販売における販売先との取引条件」は、全国的には、約2割の企業で取引条件の改善がみら
れるも、依然7割以上の企業では取引条件の是正が進んでいない。「価格転嫁や取引条件の改善は進まない」との声も根強く
聞かれた。
・3月付帯調査「ウクライナ情勢が与える経営への影響」については、およそ９割超が経営への影響を懸念している。具体的には、
「資源価格高騰による電力・燃料費の上昇」や「仕入費用の上昇」、「コスト増に伴う価格転嫁が進まない」ことが上位を占めた。

〇前回（2021年12月期公表）
　との比較

・全産業の業況DIは▲15 .1ポイント（▲
27.8→▲42.9）で悪化した。静岡県が新型
コロナウイルスのオミクロン株感染拡大に
よるまん延防止等重点措置の適用を受け、
サービス業や食品以外の小売業等で悪化
した。また、原油等の資源価格や原材料・
資材価格の上昇、人件費等の労務費の上
昇など、業種を問わないコスト増加による
経営への影響も大きい。

〇調査企業からの声
・当社は下請法をもとに、7～8年前から顧客へ取引条件の是正をお願いしている。年々、顧客側の意識も変わり是正される
ようになったが、ダメなところはダメで、2021年度に改めて是正された内容は少ない。特に、支払いにかかわる、手形サ
イトの短縮や現金払いへの変更、振込み手数料の客先負担などは過去2年、相当な時間を割いているが、客先の対応が変わ
らず苦慮している。（非鉄金属製造業）
・年明けよりオミクロン株の感染者が急増し、3月期までの先行きも不透明な状況。原油価格も高止まりが続いており、採算
の悪化につながっている。当面は原油の価格動向には注視していかなければならない。（物流業）
・原材料価格の高騰が著しく、利益をかなり圧迫している。それにも関わらず、業界内の価格競争が未だに根深く、業界ト
ップメーカーによる商品価格帯の見直しも一向に進む気配がない。（食料品製造業）
・順調に観光・団体旅行のご予約が増えてきた矢先にオミクロン株の感染拡大が首都圏・関西圏を中心に全国的に拡大し、
やっと入ってきた予約が軒並みキャンセルとなってきた。現時点でもキャンセルが続き、今後「まん延防止」地域が増加
した場合、また同じような悪い状況に舞い戻るだろう。水際対策の甘さを露呈した形だ。（飲食業）
・短時間労働のパートタイマーにも雇用契約内容により、特別休暇を付与した。全休日を設け
て、労働力の集約と有給休暇・特別休暇を計画的に取得できるよう改善した。（宿泊業）
・当社では来年度（4月～）から 従業員が裁量労働制で勤務するか、これまでの雇用形態のままで
勤務するか、選択できるようにしていきます。従業員に選択肢を増やし、さらに当然ですが、
いずれかを選択したことによる差別的な評価が行われないように厳格に監視していきます。裁
量労働制の適用にあたり、制約が多すぎると感じています。テレワーク、リモートワークにも
積極的に取り組んでいますが、せっかくテレワーク、リモートワークにふさわしい就業環境を
整えても、そのメリットを活かせないようにする制約が多すぎます。（ソフトウェア業）

※全国の調査の詳細、過去のLOBO調査結果については日本商工会議所LOBO調査サイト（https://cci-lobo.
jcci.or.jp/）をご参考ください。
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3月 見通し

焼津市 業況DI

焼津市内調査結果による全産業「業況DI」の推移

※ LOBO調査協力企業（全業種）の各月回答数をもとにグラフを作成しています。
※ DI：Diffusion Index（ディフージョン インデックス＝景気動向指数）の略。各調査項目について、「増加」・「好転」した
　 などとする企業割合から「減少」・「悪化」したなどとする企業割合を差し引いた数値で、企業の景況感の判断に使用する指数。

˛����˛����

˛����˛����
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「中小企業こそ世界で稼ぐ」
（オンライン記念講演会）

コロナ禍で奮闘している会員企業、地域の最前線で会員企業を支援している各地
商工会議所が、 ともに未来への希望を持って、これからの時代を生き抜いてくた
めに。各方面で活躍されている方々をお招きし、オンラインによる特別記念講演
会を開催します。

株式会社ファーストリテイリング
代表取締役会長兼社長

お申し込みは
コチラから 

▲

柳井  正 氏
日本商工会議所

三村  明 夫 会頭

2022年5月27日（金）

日本商工会議所創立100周年記念事業

01 配信日時

（事前収録したものを以下日時で配信いたします）

①11：00～12：00
②14：00～15：00
③18：00～19：00

02 配信形式 YouTubeプレミア公開

04 申込締切 2022年5月27日（金）18：00まで

05 お申し込み（事前登録制）

https://ld21.asp.cuenote.jp/my/jcci-100th/treg-form

06 お問合せ先

日本商工会議所創立100周年記念事業オンライン記念講演会　事務局
TEL：03-6276 -5515　平日10：00～19：00

03 内　　容

第１部　柳井氏による記念講演（30分）
第２部　柳井氏×三村会頭のトークセッション（20分）

※ご希望の時間帯をお選びいただけます。
　いずれも内容は同じです。

参加
無料

Ｏさん，Ｐさん，Ｑさんの３人とも間違っています。
親事業者は，下請事業者に対し製造委託等をした場合は，直ちに，「下請
事業者の給付の内容（発注内容）」，「下請代金の額（発注金額）」，「下請
事業者の給付を受領する期日及び場所（納期及び納入場所）」，「下請代金
の支払期日及び支払方法」，その他の事項を記載した書面を下請事業者に交
付する必要があります（下請法第３条第１項）。
設問のように，発注時に直ちに発注書面を交付していたとしても，また，下請

事業者の了解を得ていても，上記のとおり納期（受領する期日）は必要記載
事項なので，交付した発注書面に記載すべき必要記載事項の一部が記載さ
れていない場合は，書面の交付義務の規定に違反します。
したがって，「Ｆ社も納得している」（Ｏさん），「Ｆ社は発注書面に納期を記載
してほしいと言ってきていない」（Ｐさん），「必要記載事項ではない」（Ｑさん）
という考えは，いずれも誤りです。
Ｅ社は，発注書面に「納期」も記載する必要があります。

公正取引委員会中部事務所では、日々、下請法に関して、ご相談をお寄せ
いただいています。その中で多く見受けられる「勘違い」について、クイズ
形式でまとめてみました。「勘違い」による法律違反の未然防止にご活用
いただければ幸いです。よくある勘違い

親事業者の義務：書面の交付義務

下請法 クイズ

ެਖ਼औҾҕһձࣄ຿૯ہத෦ࣄ຿ॴ�Լ੥՝ɹʢ̌̑̎ʣ̒̍̕ʵ̐̎̐̕
࿩͘ださいɻి͓ʹޱの૭ه಺༰౳ʹؔすΔ͓໰い߹Θͤʹͭきまͯ͠͸ɼԼه্

　親事業者であるＥ社は、下請事業者であるＦ社に対して
部品の製造を委託しており、発注後直ちに、発注書面を交
付しています。
　Ｅ社は、発注時までに納期を定めて発注書面に記載する
ことが可能ですが、「納期」については、発注書面に記載せず、
発注後にＦ社と口頭で取り決めています。
発注書面に納期を記載していないことについて，Ｅ社の発注
担当者のＯさん、Ｐさん、Ｑさんは、下請法の観点から次の

Oさん 発注後に納期を決めるというやり方でＦ社も納得して
いるから，わざわざ発注書面に納期を記載する必要は
ないと思う。

Pさん これまでＦ社は，発注書面に納期を記載してほしいと
言ってきていない。言ってきたら記載することでいい
のではないかと思う。

Qさん 「納期」は，発注書面の必要記載事項ではないから記載
しなくてもいいのではないかと思う。

ճ౴ٴͼղઆ

ようなことを考えています。正しい理解をしている人はいるで
しょうか？
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新会員のご紹介 ɹ新会員のみなさま　ご入会いただきありがとうございます！ʢܟশུʣ

事 業 所 名 代 表 者 住　　所 業　種　名
美希デザイン 伊 藤 雅 志 焼津市西小川 ホームページ制作、運用管理

株式会社エスパルス 山 室 晋 也 静岡市清水区三保 プロサッカーチーム運営会社

イチプラ 小 西 　 税 焼津市下小田 分析製品、脱臭製品製造販売

株式会社亜泰 片 桐 進 一 焼津市高崎 工場設備解体、製鉄原料、非鉄金属、資源スクラップリサイクル
有限会社又平工務店 又 平 大 輔 焼津市本中根 建築業
ぽんゆう 横 谷 孝 文 焼津市焼津 ラーメン屋
８LINK株式会社 加 藤 孝 幸 焼津市五ケ堀之内 日用品、食料品等の小売業 （ネット販売）
ＡＵＲＡＢＥ 山 崎 真由美 焼津市田尻 エステ（リンパマッサージ）
アトム産商 後 藤 克 巳 焼津市中根新田 中古車売買

麺屋 花城 花 城 友 隆 焼津市八楠 ラーメン屋

長坂 理恵子 長坂 理恵子 焼津市藤守 花苗、野菜苗生産
શ �� �ॴʢۀࣄ ॴ͸ඇެදʣۀࣄ

職員の異動について
（お知らせ）

山 竹  眞 史
岡 本  眞 由 美

退　　職

多 々 良  智 彦
焼津市へ帰任

村 上  遥 香
焼津市の更なる発展に貢
献したいと思い、この度
入所させていただきまし

た。まだまだ未熟ではありますが、焼津市と
会員事業所のために一生懸命頑張っていきま
すのでよろしくお願い致します。

新入職員

村 松  菜 々
地元の発展に貢献したい
と思い、この度入所いた
しました。

少しでも早く、職員の方と会員の皆様のお役
に立てるよう努めてまいりますのでよろしく
お願いいたします。

新入職員

八 木  澄 人
本年４月から市役所より派遣職員として
焼津商工会議所会員サービス課長として
お世話になります八木澄人です。共済制

度、保険に関する事務や商業部会、青年部、市商連などの業
務を担当させていただきます。これまでの経験を活かし、会
員の皆様のお役に立てるよう頑張ってまいりますのでよろし
くお願いいたします。

焼津市より派遣

これから

お世話にな
ります

大変お世話になりました
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フ
ル
ー
ツ
が
ヘ
ル
シ
ー
ス
ナ
ッ
キ
ン
グ
の
代
表

的
な
食
品
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
国
内
で
も
さ
ま

ざ
ま
な
食
品
メ
ー
カ
ー
が
こ
の
ジ
ャ
ン
ル
を

狙
っ
て
機
能
性
を
加
え
た
ク
ッ
キ
ー
や
チ
ョ
コ

レ
ー
ト
な
ど
の
商
品
を
発
売
し
て
い
ま
す
。
し

か
し
、
ま
だ
開
拓
の
余
地
は
あ
り
、
こ
れ
か
ら

大
き
く
な
る
分
野
だ
と
私
は
見
て
い
ま
す
。

　

全
国
各
地
の
道
の
駅
や
産
直
売
り
場
を
の
ぞ

く
と
、
ド
ラ
イ
フ
ル
ー
ツ
や
米
粉
を
使
っ
た
ス

ナ
ッ
ク
、
干
し
芋
、
あ
る
い
は
海
産
物
の
干
物

な
ど
、
う
ま
く
原
材
料
や
加
工
法
、
パ
ッ
ケ
ー

ジ
な
ど
を
工
夫
す
れ
ば
、
ヘ
ル
シ
ー
ス
ナ
ッ
キ
ン

グ
に
ぴ
っ
た
り
、
と
思
え
る
商
品
が
た
く
さ
ん

あ
り
ま
す
。
良
質
の
乳
製
品
や
豆
類
、
雑
穀
類

な
ど
の
素
材
も
う
ま
く
生
か
せ
る
分
野
だ
と
思

い
ま
す
。
商
品
を
出
し
て
い
る
大
手
食
品
メ
ー

カ
ー
だ
け
で
な
く
、
地
方
の
中
小
企
業
も
特
徴

あ
る
商
品
づ
く
り
が
で
き
そ
う
に
感
じ
ま
す
。

　

コ
ン
ビ
ニ
発
の
ヒ
ッ
ト
商
品
や
新
し
い
カ
テ

ゴ
リ
ー
の
商
品
は
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
が
、
最

近
、
私
が
面
白
い
と
思
う
の
が
、
ち
ぎ
り
パ
ン

や
小
分
け
パ
ン
で
す
。
パ
ン
が
最
初
か
ら
小
分

け
に
で
き
る
よ
う
に
、
小
さ
く
区
切
っ
て
あ
っ

た
り
、
小
さ
い
サ
イ
ズ
の
パ
ン
や
パ
イ
が
一
つ

の
袋
に
複
数
個
入
っ
て
い
た
り
す
る
も
の
で
す
。

　

こ
の
「
小
分
け
が
で
き
る
」「
ち
ぎ
れ
る
」

な
ど
一
度
に
食
べ
き
ら
な
い
こ
と
が
前
提
の
食

品
に
は
い
く
つ
か
の
特
徴
が
あ
り
ま
す
。（
１
）

お
な
か
の
空
き
具
合
に
合
わ
せ
て
適
量
ず
つ
消

費
で
き
る
、（
２
）
い
ざ
と
な
れ
ば
複
数
人
で

シ
ェ
ア
で
き
る
、（
３
）
ち
ぎ
る
と
い
う
行
為

が
ち
ょ
っ
と
し
た
快
感
も
あ
り
気
分
転
換
に
な

る
、
と
い
っ
た
こ
と
で
す
。

　

一
度
に
消
費
し
な
い
で
、
少
し
ず
つ
ち
び
ち

び
と
取
る
と
い
う
ス
タ
イ
ル
は
、
ペ
ッ
ト
ボ
ト

ル
の
お
茶
の
登
場
で
、
飲
料
の
分
野
で
は
大
き

な
ト
レ
ン
ド
に
な
り
、
一
気
に
定
着
し
ま
し
た
。

コ
ー
ヒ
ー
系
飲
料
も
ペ
ッ
ト
ボ
ト
ル
入
り
や
ふ

た
付
き
の
缶
に
入
っ
た
も
の
が
登
場
し
て
ヒ
ッ

ト
し
ま
し
た
。
飲
料
業
界
で
い
う

「
ち
び
だ
ら
飲
み
」
で
す
が
、
単

に
容
器
の
形
状
が
変
わ
っ
た
だ
け

で
な
く
、
飲
用
シ
ー
ン
そ
の
も
の

に
変
化
を
も
た
ら
し
ま
し
た
。
食

卓
や
居
間
、
カ
フ
ェ
な
ど
の
店
舗

で
急
須
や
カ
ッ
プ
を
使
う
の
が
当

た
り
前
だ
っ
た
お
茶
を
、
オ
フ
ィ

ス
の
机
の
上
や
、
ア
ウ
ト
ド
ア
な

ど
で
も
楽
し
め
る
よ
う
に
大
き
く

広
げ
ま
し
た
。

　

食
べ
物
や
ス
ナ
ッ
ク
も
食
事
の

際
に
一
度
に
た
く
さ
ん
食
べ
る
の
で
は
な
く
、

間
食
を
効
果
的
に
取
り
入
れ
て
食
事
の
回
数
を

増
や
す
ス
タ
イ
ル
は
「
ヘ
ル
シ
ー
ス
ナ
ッ
キ
ン

グ
」
と
呼
ば
れ
、
ダ
イ
エ
ッ
ト
に
有
効
と
し
て

注
目
さ
れ
て
い
ま
す
。
一
般
に
、
間
食
す
る
と

太
る
と
考
え
ら
れ
て
い
ま
す
が
、
一
日
に
摂
取

す
る
総
カ
ロ
リ
ー
を
増
や
さ
ず
に
食
事
の
回
数

を
増
や
し
て
、
強
い
空
腹
感
を
つ
く
ら
な
い
よ

う
に
す
る
と
、
か
え
っ
て
太
り
に
く
く
な
る
と

い
う
研
究
結
果
が
出
て
い
ま
す
。

　

こ
の
た
め
ヘ
ル
シ
ー
ス
ナ
ッ
キ
ン
グ
は
、
ダ

イ
エ
ッ
ト
法
の
一
種
と
し
て
数
年
前
か
ら
米
国

で
流
行
し
て
い
ま
し
た
。
国
内
で
も
外
食
の
自

粛
や
在
宅
テ
レ
ワ
ー
ク
の
普
及
な
ど
で
、
自
宅

で
食
事
を
取
る
こ
と
が
増
え
、
こ
こ
に
き
て
再

び
注
目
を
集
め
て
い
ま
す
。

　

小
腹
が
空
い
た
ら
カ
ロ
リ
ー
控
え
め
で
血
糖

値
が
急
上
昇
し
に
く
い
お
や
つ
を
取
り
、
可
能

な
ら
ば
、
同
時
に
ビ
タ
ミ
ン
や
ミ
ネ
ラ
ル
、
食

物
繊
維
、
タ
ン
パ
ク
質
な
ど
を
補
給
で
き
れ
ば

一
石
二
鳥
で
す
。
米
国
で
は
ナ
ッ
ツ
や
ド
ラ
イ

渡 

辺　

和 

博

わ
た
な
べ
か
ず
ひ
ろ

　

日
経
Ｂ
Ｐ
総
合
研
究
所�

上
席
研
究
員
。

１
９
８
６
年
筑
波
大
学
大
学
院
理
工
学
研
究
科
修

士
課
程
修
了
。
同
年
日
本
経
済
新
聞
社
入
社
。
Ｉ

Ｔ
分
野
、
経
営
分
野
、
コ
ン
シ
ュ
ー
マ
分
野
の
専

門
誌
編
集
部
を
経
て
現
職
。
全
国
の
自
治
体
・
商

工
会
議
所
な
ど
で
地
域
活
性
化
や
名
産
品
開
発
の

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
、
講
演
を
実
施
。
消
費
者
起

点
を
テ
ー
マ
に
ヒ
ッ
ト
商
品
育
成
を
支
援
し
て
い

る
。
著
書
に
『
地
方
発
ヒ
ッ
ト
を
生
む　

逆
算
発

想
の
も
の
づ
く
り
』（
日
経
Ｂ
Ｐ
社
）。

日
経
Ｂ
Ｐ
総
合
研
究
所 

上
席
研
究
員

　

渡
辺

 

和
博

『
ち
び
だ
ら
消
費
』
と

『
ヘ
ル
シ
ー
ス
ナ
ッ
キ
ン
グ
市
場
』

新会員の皆様を紹介しています。
今月は、エムストリームコンサルティング株式会社
静岡オフィスさんを紹介します。
※ 掲載を希望されます方は、当所へご連絡ください。
※ 掲載料無料（先着順）

会員サービス課 ☎628-6251

エムストリームコンサルティング株式会社 静岡オフィス
　中長期的成長には、「戦略・組織・人材」を一体的に考えた「経
営の流れ」づくりがとても重要です。
　「真のいい会社づくり＝会社と社員の成長」をテーマに、地
域・業種・規模・業績・状況を問わず、中小企業の更なる成長・
再建・再生を泥臭く、実践的に支援しています。
（代表コンサルタント：植田 正樹 （元湯 なかむら館 代表取締役））

●代表者／植田 正樹　　●所在地／〒425-0028 焼津市駅北1－2－3
●サービス内容／ ●経営戦略・マーケティング・営業戦略等の戦略立案・実行支援、
組織・人事制度改革等の経営コンサルティング　●社内幹部・管理者をはじめとした
社内人材教育研修　●人と組織を重視した独自のノウハウに基づく実践的コンサル
ティングで中小・中堅企業の成長をお手伝いしています。
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焼津市勤労者福祉
サービスセンター
会員募集

共済給付、健康診査受診料補助、レジャー
施設等利用補助、各種チケット割引斡旋な
ど、豊富なメニューで事業所の福利厚生を
サポートします。
お申込み・お問合せ先

（一財）焼津市勤労者福祉サービスセンター
（ワークピアやいづ）

事務所：焼津商工会議所会館２階
T E  L：０５４－６２８－９８８２

●ボウサイブロック

●そのまま食べれる
しっかり、まんぞく。
非常食セット3日分

●そのまま食べれる

非常食セ

株式会社 やまもと印刷工業 防災事業部 〒425-0077  焼津市五ケ堀之内1517TEL 054-629-1228

防
災
用
品
各
種

取
扱
い
を
し
て
い
ま
す
。

防
災
用
品
各
種

取
扱
い
を
し
て
い
ま
す
。

●しっかり、まんぞく。
　非常食セット3日分

●まるごと組み立て
　トイレセット20回分
●まるごと組み立て
　トイレセット20回分

●6年保存水 
　2,000ml（6本）
●6年保存水 
　2,000ml（6本）

●6年保存水 
　500ml（24本）
●6年保存水 
　500ml（24本）

出張パーティー
作業・事務ユニフォーム

定期個別相談会 ʢࣄલ༧໿੍ɿձһແྉʣ

会議所のうごき   5 月・6 月

注）上記日程は新型コロナの状況により変更される可能性があります
問合せ先／会員サービス課

原則30分　3営業日前の16時迄にお申込み下さい　※当所非会員は有料相談となります。
相談項目 日にち 時間 専門家名

法　律※ 5 月
6 月

13
10

日
日

（金）
（金） 13：30 ～ 15：30 弁護士　宮 田 逸 江 氏 

金　融 5 月
6 月

10
14

日
日

（火）
（火） 13：00 ～ 16：00 日本政策金融公庫  静岡支店  国民生活事業

特許・商標※ 5 月
6 月

20
17

日
日

（金）
（金） 13：30 ～ 15：30 弁理士　吉 川 晃 司 氏

マル経資金のご案内
■融資限度額：2,000 万円（運転・設備合わせて）
■返 済 期 間：運転資金　7 年以内（据置 1 年以内）

設備資金 10 年以内（据置 2 年以内）
■利　　　率：1.23％（令和 4 年 4 月 １日現在）
■担　　　保：無担保・無保証人
■申 込 締 切：15日（土日祝日の場合は前営業日）
■お問合せ先：中小企業相談所　TEL 6 2 8 − 6 2 51

■そ　の　他：マル経資金の利子補給金制度がございます。
詳細についてはお問い合わせください。

5 月 12 日
19 日

18 日

24 日

6 月 10 日
14 日

【会議】正副会頭会議（当所）
～ 20 日【会議】全国商工会議所

専務理事事務局長会議（広島市）
～ 20 日【事業】志太 3 市合同企業

Web ガイダンス 2023（オンライン）
【セミナー】インボイス制度の概要と

電子帳簿保存法のポイント（オンライン）
【会議】関東商工会議所連合会総会（前橋市）
【会議】正副会頭会議（当所）
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2022年度  焼津商工会議所会員之章同封クールビズ実施期間
ノーネクタイ・ノージャケットで執務させていただきます。
期間：5月2日（月）～
　　　　　　9月30日（金） 

焼津商工会議所の会員である証の「焼津商工会議所会員之章」を本会報に
同封しております。ステッカーですので、事業所の目立つ所に掲示してくださ
い。本会員章は、会員の皆様が商工会議所会員として地域社会全体の発展
に寄与されている証となるものです。




